FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DEI LAVORATORI SUL CORRETTO UTILIZZO DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO E SUL CORRETTO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ LAVORATIVA
In attuazione a quanto disposto dal art. 37 del D.Lgs. n° 81/1994 e s.m.i., presso lo stabilimento della ……………………………, si provvede a fornire ai sotto elencati lavoratori, a cura del Datore di Lavoro e del sevizio di Prevenzione e Protezione. 
Motivo dell’addestramento in oggetto: 

UTILIZZO DI ……………….. MODELLO …………………… MARCA ………………..
ITER FORMATIVO IN AULA
· Descrizione dell’ attrezzatura nella sua totalita’ e delle lavorazioni ad essa legate
· Corrette modalita’ operative (prima, durante e dopo l’utilizzo);
· Rischi legati alla attrezzatura
· Divieti
· Misure preventive di sicurezza 
· Misure protettive di sicurezza da adottare (ove necessarie)  durante l’attivita’ lavorativa
· I dispositivi di protezione individuale (d.p.i.) Necessari in funzione delle diverse attivita’ lavorative
· Interferenze tra l’utilizzo ed altre attività presenti
ADDESTRAMENTO PRATICO
· Uso e manutenzione programmata
· Prove di ……………………………………………………………
· Prove di ……………………………………………………………
· Prove di ……………………………………………………………
· Prove di …………………………………………………………… 

Alla consegna del mezzo sono state, inoltre, effettuate delle prove pratiche per verificare l’avvenuto apprendimento.
Firma del dipendente addestrato

    COGNOME E NOME


     MANSIONE 


  FIRMA
_____________________________
_____________________________
______________________

             Il Datore di lavoro






L’RSPP

_____________________________
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